
 
 

Показатели и критерии за определяне на балната оценка в еднолични 
търговски дружества с общинско участие в капитала 

 
 

 
№ по 
ред 

 
Показатели 

 
Критерии 

 
Бални единици 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
1.1. 

 
до 150 хил. лв. 

 
1.5 

 
1.2. 

 
над 150 хил. лв. 
до 500 хил. лв. 

 
2 

 
1.3. 

 
над 500 хил. лв. 
до 1500 хил. лв. 

 
2,5 

 
1.4. 

 
над 1500 хил. лв. 
до 5000 хил. лв. 

 
3,0 

 
1. 

 
Стойност на дълготрайните 
материални активи 

 
1.5. 

 
над 5000 хил. лв. 

 
3,5 

 
2.1. 

 
до 50 души 

 
2,0 

 
2.2. 

 
от 51 до 100 души 

 
2,5 

 
2.3. 

 
от 101 до 200 души 

 
3,0 

 
2.4. 

 
от 201 до 500 души 

 
3,5 

 
2. 

 
Средносписъчен брой на 
персонала 

 
2.5. 

 
над 500 души 

 
4,0 

 
3.1. 

 
намаляване на   
рентабилността 

 
- 

 
3.2. 

увеличаване на 
рентабилността до 2 на 
сто 

 
1,0 

 
3. 

 
 Изменение на 
рентабилността на 
продажбите 

 
3.3. 
 

3.4. 

 
увеличаване на 

рентабилността от 2.0 до 
5.0 на сто 
 
Увеличаване над 5.0 на 

сто 

 
1,5 
 
 
 

2,0 

 
4.1. 

 
запазване и увеличаване 

на загубата или 
намаляване на печалбата 

 
- 

 
4.2. 

 
запазване на печалбата 

 
1,0 

 
4.3. 

 
намаляване на загубата 

 
1,0 

 
4. 

 
Изменение на финансовия 
резултат 

 
4.4. 

 
увеличаване на 

печалбата 

 
 

2,0 



 
5.1. 

 
намаляване 

 
- 

 
5. 

 
Изменение на отчетената 
средна брутна заплата  

5.2. 
5.3. 

 
запазване  
увеличаване  

 
1,0 
1,0 

 
6.1. 

 
неспазени срокове по 

текущите задължения 
и/или необслужвани 
редовно просрочени 
задължения по сключени 
договори за погасяването 
им 

 
- 

 
6. 

 
Задължения на дружеството 

 
6.2. 

 
спазени срокове по 

текущи задължения и 
редовно обслужвани 
просрочени задължения по 
договорите за 
погасяването им 

 
2,0 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 


