
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

Н А Р Е Д Б А 
 

за избиране на управител на 
търговско дружество с общинско участие 

 
 

/приета от Общински съвет с Решение № 152 от 05.03.1997 г.; изм. с Решение № 150 от 23.06.2000 г.; 
изм. и доп. с Решение № 713.1 от 25.04.2002 г.; изм. и доп. с Решение № 24 от 29.12.2003 г.; изм. с 

Решение № 43 от 29.01.2004 г.;/ 
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Чл.1. /изм. - Решение № 43 от 29.01.2004 г./ Тази Наредба определя реда за избиране на 
управител на Търговско дружество с общинско имущество, а при избор на управител на 
Диагностично-консултативни центрове - еднолични търговски дружества с общинско имущество се 
прилагат относимите разпоредби на Наредба № 9 от 26.06.2000 година за условията и реда за 
провеждане на конкурси за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните 
заведения. 

 
Чл.2. Изборът за управител на Търговско дружество с ограничена отговорност се извършва от 

Общинския съвет с повече от половината от списъчния състав. Начинът на гласуването се определя 
от Общинския съвет. 

 
Чл.3.(1). /изм и доп. - Решение № 713.1 от 25.04.2002 г.; изм и доп. - Решение № 24 от 

29.12.2003 г./ Предложението за избор на управител на Търговско дружество с ограничена 
отговорност се прави от комисия от 9 члена, от тях 7 общински съветници, избрани от Общински 
съвет и  двама специалисти от общинската администрация, предложени от Кмета, от които единият е 
заместник кмет и председател на комисията.  

(2). Съветите на директорите на общинските АД се избират от Общинския съвет, а на смесените 
АД от общото събрание. 

 
Чл.4.(1). Общината обявява конкурса за управител на общинско дружество чрез обява, 

публикувана в един централен и един местен вестник, в която се посочват изискванията, на които 
следва да отговарят кандидатите за различните дружества, съобразно предмета на дейност 

(2). Кандидатите за управители в 20 /двадесет/ дневен срок от публикуване на обявата подават в 
Общината следните документи: диплом за висше образование, документ за специализация и научна 
степен (ако има такава), награда по специалността, медицинско удостоверение, свидетелство за 
съдимост, подписана от кандидата декларация, че не е бил и не е последствен за извършено 
престъпление или ако е бил или е - за какво престъпление, справка с вписани в хронологическа 
последователност заеманите от него длъжности. 
 

Чл.5. Комисията проверява документите на кандидатите и допуща до конкурса всички, които 
отговарят на обявените изисквания. Това става в 3 /три/  дневен срок, след изтичане срока за 
представянето на документите, като писмено се уведомяват допуснатите кандидати също в 3 /три/ 
дневен срок. 

 
Чл.6. Броят на допуснатите кандидати за конкурса не може да бъде по-малък от двама. Ако 

кандидатът е само един, в 3 /три/ дневен срок комисията удължава с 15 дни срока за подаване на 
документи, чрез обява в местната преса. При повторен конкурс се допуща и само един кандидат. 

 
Чл.7. Общината предоставя на допуснатите кандидати писмена информация с анализ за 

състоянието на дружеството и последния годишен или шестмесечен баланс. 
 

Чл.8. Допуснатите до конкурса кандидати в 15  /петнадесет/ дневен срок са длъжни да 
представят бизнес-програма и предложения за решаване на проблемите на дружеството. Кандидатите 
се запознават с представения им проекто-договор за управление на дружеството и изразят становище 
по него. 

 
Чл.9. Кандидатите имат право да се запознаят на място с отделни обекти на дружеството и да 

поискат необходимата им допълнителна информация 
 

Чл.10. Комисията след задълбочено обсъждане на бизнес-програмите и събеседване с 
кандидатите извършва класиране на същите като всеки член на комисията индивидуално подрежда 
кандидатите възоснова на тяхното представяне. Комисията обобщава получените резултати и 
предлага на Общинския съвет за избор между класиралите се на първо и второ място кандидати. 

 
Чл.11. Ако никой от двамата предложени кандидати за управител не получи необходимото 

мнозинство по чл.27, ал.4 от ЗМСМА - минимум 26 гласа, Общинският съвет задължава комисията да 
проведе нов конкурс в сроковете и правилата на тази наредба. 
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Чл.12. При положение, че се установят съществени нарушения на тази наредба или други 
закононарушения при провеждане на конкурса, Общинският съвет избира тричленна комисия от 
съветници, която да установи тези нарушения чрез анкета и да запознае Кмета и Общинския съвет за 
вземане на съответни решения. 

 
Чл.13. Управителят на търговското дружество се избира за срок от 3 /три/ години. 

 
Чл.14. Договорът за управление на дружеството (утвърден образец от Общинския съвет) се 

сключва между Кмета на Общината и избрания управител на дружеството. В договора се включват и 
клаузи за изясняване и определяне на стратегическите цели и перспективи на дружеството и ясни и 
обосновани мерки за установяване на стабилност в развитието на същото, съобразени със съответната 
икономическа ситуация сега и в близко бъдеще. 

 
Чл.15. /изм. - Решение № 150 от 23.06.2000 г./ Договорът влиза в сила след вписване в 

търговския регистър на Съда на избрания управител. 
 

Чл.16. /изм. - Решение № 150 от 23.06.2000 г./ Общинският съвет избира свои представители в 
общото събрание на смесените търговски дружества.  

 
Наредбата за избиране на управител на търговско дружество с общинско имущество е приета с 

Решение № 152 от Протокол № 19 на Общински съвет – град Стара Загора от 05-06.03.1997 година. 
 


